DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

Alla aea spa
Via dell’Elettronica snc
02100 RIETI

OGGETTO: Domanda di partecipazione per l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1

Responsabile Direzione Affari Legali e Societari (DALS);

Il/la sottoscritto/a '

preso visione dell’avviso di selezione, chiede di partecipare alla procedura di cui all’'oggetto.

A tale scopo e sotto la sua personale responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000,

consapevole delle responsabilita anche penali delle mendaci dichiarazioni,

o

o

DICHIARA
(barrare le caselle che interessano e completare le corrispondenti righe)
Di essere nato |l a
Di essere residente in via
Tel. cell.
e-mail CF:

cittadinanza italiana oppure cittadinanza di stato membro dell'Unione Europea (U.E.);
oppure cittadinanza di uno stato extra U.E. con permesso di soggiorno per soggiornanti
di lungo periodo o titolari dello status di rifugiato o dello status di protezione sussidiaria
ai sensi delle vigenti norme di legge;

godimento dei diritti civili e politici;

inesistenza di condanne penali o stato di interdizione o di provvedimenti di prevenzione
o altre misure interdittive o coercitive della liberta personale;

eta non inferiore a 18 anni;

posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva e degli obblighi di servizio militare
per i candidati di sesso maschile nati prima del 31 dicembre 1985.

di accettare, in caso di assunzione, di operare con ingresso presso la sede di Rieti, ma di
essere disposto/a, nelllambito della mansione ricoperta, a trasferte presso le unita
operative della societa aea spa;

Titolo di studio: laurea in giurisprudenza conseguita secondo il vecchio ordinamento
(antecedentemente al D.M. 509/99) ovvero laurea specialistica/laurea magistrale in
giurisprudenza o titoli equipollenti;

Abilitazione all’esercizio della professione forense;



Comprovata esperienza di almeno cinque anni, nella trattazione delle materie di seguito

elencate maturata in virtu dello svolgimento della professione forense o di collaborazione

o incarico professionale o consulenziale. I periodi relativi ai requisiti specifici, possono

essere anche non continuativi:

diritto civile con particolare riferimento al diritto dei contratti e al diritto societario;
diritto penale con particolare riferimento ai reati contro la pubblica amministrazione;
diritto del lavoro;

diritto amministrativo;

diritto ambientale ex D. Lgs n. 152/2006;

Testo unico in materia di societa a partecipazione pubblica ex D. Lgs n. 175/2016;
codice appalti ex D. Lgs n. 36/2023;

disciplina della responsabilita amministrativa delle persone giuridiche, delle societa e
delle associazioni anche prive di personalita giuridica ex D. Lgs n. 231/2001;
disciplina in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro ex D.
Lgs n. 81/2008;

codice delle leggi antimafia ex D. Lgs n. 159/2011 con particolare riferimento alla

disciplina in materia di documentazione antimafia.

Di possedere /non possedere i Titoli di preferenza: (indicare barrando si/no)

Comprovata esperienza di tre anni quale responsabile di uffici legali aziendali
SI NO

Svolgimento di master in materia di giurista di impresa e/o diritto ambientale.
SI NO

di essere in possesso della patente di guida B o superiore;

di aver preso visione del Regolamento per le assunzioni del personale di aea spa nonché

di conoscere ed accettare le clausole dell’avviso di selezione;

indica i seguenti estremi del documento di identificazione, che allega in copia:




Informativa Privacy

L'informativa € resa ai sensi dell'artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR).
Si informa che aea spa procedera al trattamento dei dati personali presenti nell’istanza
di partecipazione o eventualmente comunicati con documenti integrativi dell’istanza, da
parte dei candidati. I dati forniti sono trattati per la gestione della selezione e per la
gestione delle graduatorie. E’ possibile che il trattamento comprenda anche dati sensibili
(es. stato di salute e disabilita, dati giudiziari, etc.). I dati personali dei candidati sono
trattati dai componenti della commissione, dagli uffici amministrativi preposti alle

procedure selettive e da quelli preposti alla formalizzazione delle assunzioni, etc.

Consenso dell’interessato

Il sottoscritto, preso atto del Decreto legislativo 30 Giugno 2003, n. 196 “Codice in
materia di protezione dei dati personali recante disposizioni per I|'adeguamento
dell'ordinamento nazionale al regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e
del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali
dati e che abroga la direttiva 95/46/CE.” cosi come modificato dal Decreto Legislativo
10 agosto 2018, n. 101 contente "Disposizioni per l'adeguamento della normativa
nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo
al trattamento dei dati personali, nonché' alla libera circolazione di tali dati e che abroga
la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)" nonché del
Regolamento Europeo 679/2016 in materia di protezione dei dati personali da il suo
consenso per il trattamento dei propri dati personali alla Societa aea spa, la quale li
utilizzera ai fini dell’espletamento e della corretta gestione delle attivita “istituzionali” con
particolare riferimento all’'adempimento dei relativi obblighi di natura legale / contrattuale
/ precontrattuale. I dati verranno trattati in via anche informatica, oltre che cartacea.
Tale trattamento, cautelato da opportune misure idonee a garantire la sicurezza e la
riservatezza dei dati stessi, sara svolto nei limiti necessari all'adempimento delle finalita
istituzionali e strumentali dell’organizzazione.

Il sottoscritto autorizza la comunicazione dei suoi dati personali ad Enti pubblici o a
pubbliche amministrazioni che per legge ne abbiano titolo, nonché alle Forze di Polizia
dello Stato e ad eventuali Responsabili esterni del trattamento dei dati, limitatamente
agli scopi istituzionali ed al principio di pertinenza per i quali verranno trattati. In ogni
momento il sottoscritto potra ottenere, previa richiesta scritta, I'aggiornamento o la
cancellazione dei dati.

Il sottoscritto essendo stato informato, cosi come indicato nell’informativa sottoscritta ai
sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del Codice Privacy ACCONSENTE con la



sottoscrizione del presente modulo, al trattamento dei dati personali secondo le modalita

e nei limiti di cui sopra.

Allega:

- Curriculum vitae, che deve contenere indicazioni necessarie per la valutazione
dell’esperienza maturata e dichiarata nella presente domanda. Il Curriculum deve essere,
sottoscritto dal candidato e contenere I'espressa autorizzazione al trattamento dei dati
personali;

- Copia del documento di identita in corso di validita;

- Eventuali attestati

Luogo e data

Letto, confermato e sottoscritto

Firma del dichiarante (per esteso e leggibile)




